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=== g beginnt mit einem starken

Wir-Gefiihl: Als Gerhard

Schenk nach seinem Grund-
b wehrdienst 1984 gemein-
sam mit vier Kameraden in die da-
malige Abteilung Affaltrach der
Freiwilligen Feuerwehr Obersulm
eintritt, steht fiir ihn fest: ,Ich will
der Gesellschaft etwas zuriickge-
ben.“ Mit insgesamt 20 Kameraden
absolviert der damals 23-Jdhrige
den  Grundausbildungslehrgang,
der erstmals in Obersulm und im ge-
samten Landkreis angeboten wur-
de. Eine Jugendabteilung gibt es
noch nicht. Schenk startet direkt bei
den Aktiven.

Von Anbeginn habe er grof3en Zu-
sammenhalt erlebt, sagt Schenk
riickblickend. Nach mehr als 40 Jah-
ren im aktiven Feuerwehrdienst —
davon neun als Kommandant -
scheidet er nun vorzeitig aus. Im De-
zember erreicht der Affaltracher die
festgelegte Altersgrenze von 65 Jah-
ren. Sein Nachfolger oder seine
Nachfolgerin wird am 21. Mirz bei
einer vorgezogenen Jahreshaupt-
versammlung gewihlt — turnusge-
mil wire die Wahl erstim kommen-
den Jahr vorgesehen gewesen.
Schenk hatte aber beantragt, dass
frither gew#hlt wird.

So bleibt Zeit fiir eine geordnete
Ubergabe. So wie Schenk es erlebt
hat, als er das Amt von Michael
Schepperle iibernahm: ,Es ist ein
grof3er Vorteil, hier und da nachfra-
gen zu konnen.“ Fiir die Nachfolge
konne die Obersulmer Feuerwehr
aus einem fachlich wie personlich
geeigneten Kreis wihlen, sagt Spre-
cher Reinhold Gall.

Verantwortung Seit 2017 steht Ger-
hard Schenk an der Spitze der Wehr:
,Ich hitte gerne weitergemacht®, er
fithle sich fit und sei bereit, weiter-
hin ehrenamtliche Aufgaben zu

Das Wir-Gefiihl halt an

OBERSULM Feuerwehrkommandant Gerhard Schenk geht in Alterszeit — Nachfolger wird am 21. Mdrz gewdhlt
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Seit2017 seht Gerhard Schenk an der Spitze der Fréiwilligen Feuerwehr Obersulm.Im Dezeberwid er65 Jahrealt, auf eigenen
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Wunsch scheidet er schon friiher aus dem aktiven Einsatzdienst aus.
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Seit einigen Jahren kdnnen Feuerwehr-
leute nach Erreichen der Altersgrenze
von 65 Jahren freiwillig weiter mitwir-
ken. Daftir wurde das Programm
,65plus* geschaffen, dasderehemalige
baden-wirttembergische Innenminis-

ter und friihere Kommandant der Abtei-

lung Obersulm-Siilzbach, Reinhold Gall,
mabBgeblich initiiert hat. Seit rund zehn

Programm ,,65plus*

Jahrenist esim Feuerwehrgesetz ver-
ankert. In der Feuerwehr wurde die Al-
tersgrenze intensiv diskutiert; der Ver-
band unterstiitzt sie auch aus medizini-
schen Griinden. ,Manist nicht mehr so
belastbar"”, sagt Gall. Wer die Vorausset-
zungen erfillt und sich den Dienst wei-
ter zutraut, kannim Rahmen des Pro-
gramms bestimmte Aufgaben (iberneh-

men - etwa Presse- und Offentlichkeits-
arbeit, Brandschutzaufklarung oder
Unterstiitzung bei Einsatzen. Nach jahr-
zehntelangem Engagement falle vielen
der abrupte Abschied schwer. Das Pro-
gramm sei ,.eine Briicke und ein Sttick
Wertschatzung gegentiber den Kame-
raden”, sagt Gall. In Obersulm sei man
schrittweise hineingewachsen. lim

iibernehmen (siehe Hintergrund).
Besonders die Brandschutzerzie-
hung in Kindergirten und Schulen
liegtihm am Herzen. Das Amt bringt
viel Verantwortung mit sich: Gefah-
reneinschitzung, Einsatzabliufe,
Ubungsbetrieb und Verwaltungs-

aufgaben - als Kommandant ist er
tiaglich gefordert. ,Feuerwehr hat
mir immer Spafl gemacht. Genauso
wie die Mannschaft zu motivieren
und die Feuerwehr weiterzuentwi-
ckeln®, sagt Schenk. Hauptberuflich
leitet er die Haustechnik der Lich-

tenstern-Einrichtung und war zu-
dem im Ortschaftsrat Affaltrach ak-
tiv. Die Ubernahme des Komman-
dantenamts habe sich nach zahlrei-
chen Funktions- und Fiihrungslehr-
gingen folgerichtig ergeben. Dazu
gehort auch, bei Konflikten zu ver-

mitteln.

Schenk erlebte die Fusion der ur-
spriinglich sechs Abteilungen zur
heutigen Struktur mit drei Einhei-
ten mit. Besonders prigend war fiir
ihn die Zusammenlegung von
Eschenau-Weiler und Eichelberg im
Jahr 2018 zu Obersulm 2. ,Jede Ab-
teilung hat ihre Eigenarten. Bis das
zusammenwichst, gibt es Ge-
spriachsbedarf, und Spannungen
miissen gelost werden“, sagt er.
Riickblickend habe sich der Schritt
bewihrt, auch wenn der Weg an-
fangs steinig war.

Das Amt bringt zudem grof3e Per-
sonalverantwortung  mit  sich.
Schenk achtet darauf, dass die Grup-
pen gut ausgebildet sind und dass
sie Einsitze sicher bewiltigen. Zwar
genieft die Feuerwehr hohes Anse-
hen, und landesweit sei die Zahl der
Freiwilligen, die sich engagieren
wollen, laut Reinhold Gall auf ihrem
Hochststand.

Doch angesichts deutlich gestie-
gener Einsatzzahlen reiche das
nicht immer aus, um die Einsatzbe-
reitschaft rund um die Uhr sicherzu-
stellen und Uberlastungen zu ver-
meiden, betont Gall. Zunehmend
riickt sie auch zu Einsitzen aus, die
eigentlich nicht in ihren Zustindig-
keitsbereich fallen. Gleichzeitig
steigen Erwartungen und Anforde-
rungen.

Nachwuchs In Erinnerung bleiben
Gerhard Schenk besonders ein krif-
tezehrender, stundenlanger Einsatz
nach einem Blitzeinschlag in Wies-
lensdorf, bei dem Scheune und
Wohnhaus abbrannten, sowie die
Dankbarkeit einer Frau nach einem
Verkehrsunfall. Die Obersulmer
Wehr sieht er insgesamt gut fiir die
Zukunft aufgestellt. Viele Gedanken
mache man sich um die Nachwuchs-
gewinnung angesichts des Genera-
tionenwechsels. Und auch der An-
teil an Feuerwehrfrauen diirfe wei-
ter wachsen.



